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Sonae anuncia Luis Mota Duarte como novo CEO da
Sierra a partir de janeiro de 2027

e Atual Deputy CEO sucede a Fernando Guedes de Oliveira na lideranga executiva
da Sierra.

e A nomeagao combina uma sélida experiéncia internacional com mais de uma
década no Grupo e um profundo conhecimento do negdcio.

e Fernando Guedes de Oliveira conclui 35 anos na Sierra, onde desempenhou um
papel determinante no crescimento, internacionalizagao e transformagao da
empresa.

A Sonae anuncia a nomeacao de Luis Mota Duarte como novo Chief Executive Officer (CEQO)
da Sierra, a partir de janeiro de 2027, sucedendo a Fernando Guedes de Oliveira.

A transicao acontece apds mais de quatro décadas de Fernando Guedes de Oliveira no Grupo
Sonae, dos quais 35 na Sierra. Em 2010 tornou-se CEO e teve um papel determinante no
desenvolvimento da empresa, acompanhando e liderando diferentes etapas do seu
crescimento e transformacdo. Sob a sua lideranga, a Sierra reforcou a sua presenca
internacional e evoluiu para uma plataforma integrada de imobiliario, alargando as suas
competéncias na gestdao de investimentos, promoc¢ao imobiliaria, prestacdo de servicos e
expandindo a sua atividade para novas classes de ativos.

Luis Mota Duarte integrou a Sonae em 2014 para liderar a area de M&A do Grupo, tendo
transitado para a Sierra em 2018, onde foi assumindo progressivamente maiores
responsabilidades até se tornar Deputy CEO e administrador executivo responsavel pela drea
de Investment Management. Antes de integrar o Grupo Sonae, desenvolveu uma carreira
internacional de 14 anos em Londres, nas areas de private equity, investment banking e
desenvolvimento de negdcios. Foi Associate Fellow na Said Business School da Universidade
de Oxford, é professor convidado na Nova School of Business & Economics e tem um MBA
pelo INSEAD.

A nomeacdo agora anunciada assegura uma transicdo sustentada num conhecimento
profundo da Sierra, das suas equipas e dos seus parceiros. Até ao final do ano, Fernando
Guedes de Oliveira e Luis Mota Duarte continuardo a trabalhar em estreita articulagdao na
preparacdo da transicdo em janeiro de 2027.

Claudia Azevedo, CEO da Sonae, afirma: “O Fernando teve um papel determinante na
construcdo da Sierra e na sua evolugdo até a empresa que é hoje. Soube liderar em diferentes
fases de crescimento, da internacionalizagdo a transformag¢ao mais recente do negdcio,
deixando uma Sierra mais diversificada e bem preparada para o futuro. Quero agradecer-lhe
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profundamente pela sua lideranca, compromisso e pelo contributo excecional que deu a
Sierra e a Sonae ao longo de mais de quatro décadas.

Ao longo destes anos, o Fernando foi também um apoio muito importante para mim e para
a Comissao Executiva da Sonae, sempre construtivo e orientado para encontrar e concretizar
as melhores solucdes para todos.

Para o futuro, tenho toda a confianga no Luis para liderar este préoximo ciclo. O seu profundo
conhecimento da Sierra, das suas equipas e parceiros, aliado a sua experiéncia e forte
orientagdo para a criagao de valor, da-nos a confianga de que a empresa continuara a
crescer, a reforgar a sua presenga internacional e a desenvolver as suas diferentes
plataformas e competéncias.”

Fernando Guedes de Oliveira refere: “Tenho um enorme orgulho no percurso que
construimos na Sierra ao longo destes anos. A empresa cresceu, internacionalizou-se e soube
transformar-se para antecipar o futuro. Nada disso teria sido possivel sem a qualidade, o
compromisso e o talento das nossas equipas e a confianca dos nossos parceiros. Sou
profundamente grato por este percurso de desafios, aprendizagens e conquistas e por ter
feito parte da construgao de uma empresa com as capacidades e o potencial que a Sierra
tem hoje.”

Luis Mota Duarte acrescenta: “Assumirei a lideranca da Sierra com um enorme sentido de
responsabilidade e ambicdo. Conhe¢co bem a forca desta organizacdo, a qualidade das
equipas e as competéncias que construimos ao longo dos anos. Temos uma base sélida para
continuar a evoluir, procurando novas oportunidades de crescimento e reforgando a nossa
capacidade de criar valor para investidores, parceiros, clientes e para a sociedade.”



