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Matosinhos, 29 de janeiro de 2019

Em prol da promocéo do ingresso no Ensino Superior e da resposta a necessidades
de recrutamento do mercado de trabalho

SONAE MC ASSINA PROTOCOLO COM CONSELHO COORDENADOR
DOS INSTITUTOS SUPERIORES POLITECNICOS (CCISP)

e Sonae MC e CCISP assinam parceria com 0 objetivo de promover o ingresso no Ensino Superior e
adaptar a oferta formativa as necessidades do mercado de trabalho
« Em prol da sensibilizacdo da sociedade portuguesa para as vantagens do ingresso no Ensino

Superior, da valorizacdo dos Institutos Politécnicos e da promocéo do desenvolvimento do interior

A Sonae MC assinou esta manha um protocolo com o Conselho Coordenador dos Institutos
Superiores Politécnicos (CCISP), dando a conhecer uma parceria de referéncia que se materializa
numa plataforma de dialogo permanente, com o objetivo de promover o ingresso no Ensino Superior,
e dar resposta as necessidades de recrutamento, a partir da oferta formativa mais alinhada com as

atuais exigéncias das marcas que representa.

Portugal estd perante uma galopante falta de recursos humanos qualificados em algumas areas,
realidade agravada pelos mais de 800 mil portugueses que, entre 2012 e 2017 (INE), sairam do Pais
em busca de melhores oportunidades profissionais no estrangeiro. Pelo segundo ano consecutivo,
as instituicdes de ensino superior estabeleceram um novo minimo no nimero de NOvVos cursos que
pediram autorizagdo para entrar em funcionamento. Em 2017, a Agéncia de Avaliacdo e Acreditacédo
do Ensino Superior (A3ES) recebeu 184 propostas para a abertura de licenciaturas, mestrados e

doutoramentos. No inicio da década eram mais de 400.

Em muitas situacdes, existe uma desadequacao entre a formagao dos jovens e as necessidades das
empresas, que consequentemente ddo origem a gaps em algumas areas. Enquanto grande
empregadora, a Sonae MC apresenta necessidades de recrutamento concretas, identificando
regularmente gaps de competéncias em &reas criticas dos seus negécios em crescimento,
nomeadamente nas areas da salde (Audiologia, Ortdptica e Ciéncias da Visdo, Otica, Assisténcia

Dentéria), distribuicdo/comércio e logistica e transportes.

Para mais informacdes, contacte:

Silvia Correia | GCI

M. +351 938 802 243 // E. scorreia@qci.pt
Diogo Oliveira | GCI

M. +351 933 881 515 // E. doliveira@qci.pt
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A formacédo superior aumenta consideravelmente as possibilidades de emprego e a condicao
socioecondmica, ainda assim apenas 4 em 10 jovens com 20 anos esté a frequentar o ensino
superior. Consciente da necessidade de aumentar a qualificacdo superior da populacéo
portuguesa e de a sensibilizar para as vantagens de um curso superior, 0 Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior (MCTES), lancou um conjunto de iniciativas do qual se destaca, o

programa “Estudar mais € preciso”.

Atenta ao papel que pode desempenhar na consciencializacdo das familias e geracdes futuras,
a SONAE MC associou-se a este desafio, desenvolvendo iniciativas de promoc¢do do Ensino
Superior e da empregabilidade, que em breve serdo conhecidas, através da sua marca
Continente, aproveitando a capilaridade das suas lojas e a relacdo de proximidade que mantém

com os portugueses.

Como efeito desta parceria, os Institutos Politécnicos e a SONAE MC comprometem-se a desenvolver
em colaboracdo uma oferta curricular adequada, nhomeadamente a partir da disponibilizacdo de
cursos técnicos de curta duracdo. Desta forma, pretende-se também descentralizar a oferta
curricular, tendo em conta as necessidades de profissionais qualificados em determinadas regides
do pais. Por outro lado, a Sonae MC pretende dar resposta as suas necessidades de recrutamento

apostando na reconversao de carreiras dos seus colaboradores.

“Estd inerente a estratégia da Sonae MC contribuir ativamente para aumentar as qualificagdes
dos seus colaboradores, bem como das respetivas familias e da comunidade em geral.
Acreditamos que com o aumento das qualificagcdes, as diferentes geracfes terdo acesso a
uma qualidade de vida melhor e estardo mais preparadas para os desafios com que a
sociedade se confronta e confrontara no futuro. A Sonae MC pretende, deste modo, contribuir
para o sucesso escolar, empregabilidade, realizacdo e felicidade dos jovens e de toda a
populacdo portuguesa’, refere Isabel Barros, Administradora da Sonae MC. “E com base nesta
convicgdo que a Sonae MC se associa ao conjunto de iniciativas lan¢cado pelo Ministério da
Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior (MCTES), no sentido de apoiar a promocdo da
qualificacao e a sensibilizagdo para as vantagens de um curso superior” acrescenta a

responsavel.

Para mais informagdes, contacte:

Joana Marinho | GCI

M. +351 933 881 514 // E. jmarinho@dqci.pt
Diogo Oliveira | GCI

M. +351 933 881 515 // E. doliveira@gqci.pt
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Sobre a Sonae MC

A Sonae MC, lider do mercado nacional no Retalho Alimentar, conta com um conjunto de formatos de negdcio distintos:
Continente, Continente Modelo e Continente Bom Dia, Continente Online, Meu Super, Bagga, Note!, Well’'s, Maxmat e ZU.
Mais recentemente, e apostando na lideran¢a nas areas da salde e bem-estar, abriu o primeiro supermercado
especializado em alimentag¢do saudavel — Go Natural.

Para mais informagdes, contacte:

Joana Marinho | GCI

M. +351 933 881 514 // E. jmarinho@dqci.pt
Diogo Oliveira | GCI

M. +351 933 881 515 // E. doliveira@gqci.pt
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